
FAQ – ART. 3 DECRETO CAPO DIPARTIMENTO INFORMAZIONE EDITORIA 14 

DICEMBRE 2022 - TRASFORMAZIONE DI CONTRATTI GIORNALISTICI A TEMPO 

DETERMINATO E CO.CO.CO. IN CONTRATTI GIORNALISTICI A TEMPO 

INDETERMINATO 

 

DECORRENZA TRASFORMAZIONE CONTRATTO AI FINI DEL RICONOSCIMENTO 

DEL CONTRIBUTO 

DOMANDA: 

Ai fini del riconoscimento del contributo, entro quale termine deve essere effettuata la 

trasformazione di un contratto a tempo determinato o co.co.co. in contratto a tempo indeterminato? 

Quale è, quindi, il momento determinante ai fini della trasformazione/assunzione?  

RISPOSTA 

Ai fini del riconoscimento del contributo di cui all’articolo 3 del decreto 14 dicembre 2022, rileva la 

data di sottoscrizione del nuovo contratto di lavoro a tempo indeterminato, quale momento di 

perfezionamento dello stesso, che deve ricadere nel periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2022.  

 

CODICE ATECO 

DOMANDA: 

Il codice ATECO richiesto per accedere al contributo può essere secondario? 

RISPOSTA 

Il codice ATECO, richiesto per l’accesso a ciascuna misura e indicato nel decreto del Capo 

Dipartimento per l’informazione e l’editoria del 14 dicembre 2022, deve intendersi primario e/o 

prevalente, anche in ragione del carattere straordinario delle misure previste dal Fondo a sostegno del 

settore editoriale.  

 

TIPOLOGIE DI CONTRATTI 

DOMANDA: 

Quali tipologie contrattuali possono essere oggetto di trasformazione ai fini del 

riconoscimento del contributo? 

RISPOSTA 

Le tipologie contrattuali che possono essere oggetto di trasformazione ai fini del riconoscimento del 

contributo riguardano i contratti giornalistici a tempo determinato, di collaborazione coordinata e 

continuativa. 

 


